
信息中心2015年公开招聘工作人员计划表

一、软件开发岗位（1人）

（一）岗位职责

1．负责政府网站及其它二级网站（WEB/WAP）的架构设计；

2．负责政府OA系统软件的规划、设计及测试；

3．负责网上政务服务中心的软件规划、设计及测试；

4．负责全市应急指挥系统有关软件的使用及维护；

5．负责信息中心各类软件系统的重构、优化及安全工作；

6．负责信息中心与其它合作公司的软件技术对接；

7．负责领导交办的其它与软件相关的技术工作；

8．参与信息中心节假日值班和夜班值宿。

（二）技能要求

1.熟悉常用计算机语言（c、c++、java、.net等）

2.具备一定的软件研发技术能力，有编程实践经验；

3.能搭建各种应用环境；

4.熟练掌握一种或多种数据库技术，如Oracle、Mysql、SQL、等，熟练使用sql语句；

5.具有较高的计算机英语水平（借助词典可阅读原文）。

（三）招聘学历和职称要求

具有全日制本科及以上软件工程专业学历且具有三年以上软件工作经验或者具有中级及以上专业技术职称人员（软件工程专业学历或者专业技术职称）。
二、硬件管理岗位（2人）
（一）岗位职责

1.负责信息中心机房的技术保障工作；

2.负责信息中心各种技术设备的保养、维修工作；

3.负责信息中心各种应用系统网络架构的设计、集成工作；

4.负责信息中心安全管理工作；  

5.编写系统维护技术方案；

6.负责领导交办的其它与硬件设备相关的技术工作；

7. 参与信息中心节假日值班和夜班值宿。

（二）技能要求

1.熟悉网络基础知识。

2.能够独立搭建各种计算机应用网络。

3.能配置各种网络设备。

4.熟练进行服务器各种操作系统的安装和配置。

5. 具有较高的计算机英语水平（借助词典可阅读原文）。

（三）招聘学历和职称要求

具有研究生及以上学历或者中级及以上专业技术职称（计算机科学与技术、通信工程、电子信息工程、电气工程及自动化等专业学历或者专业技术职称）。
三、信息资源规划管理岗位（2人）
 （一）岗位职责

1.负责政府网站及二级网站的信息资源开发规划与设计工作；

2.负责政府OA系统的信息资源规划设计工作；

3.配合政务公开办编制政府公开目录；

4.负责政府各部门上报信息的编辑、审核工作；

5.负责领导交办的其它与信息资源规划管理相关的技术工作；

6. 参与信息中心节假日值班和夜班值宿。

 （二）技能要求

1.了解信息资源开发利用的综合模式，掌握信息资源规划管理的基本理论和方法；

2.了解信息资源规划的组织实施方法、工作步骤；

3.能够制定并组织实施基于信息资源规划的信息化建设整体解决方案； 

4.具有较强的文字能力，能独立编写信息资源规划设计方案，能对上报信息进行文字加工；

5.具有较强的政治素养和信息安全意识，确保上网信息安全可靠。

（三）招聘学历和职称要求

具有研究生及以上学历或者中级及以上专业技术职称（信息管理与信息系统、信息安全、电子信息工程等专业学历或者专业技术职称）。
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